
NOTICE TO ALL FOOD STAMP RECIPIENTS
IMPORTANT INFORMATION FOR LEGAL IMMIGRANTS

If you or someone in your food stamp household is a non-citizen legal immigrant, this information is important to you. A new
federal Welfare Reform Law will stop food stamp benefits forever to non-citizens, unless they become United States (U.S.)
citizens or are one of the following:

• On active duty in U.S. military or are an honorably discharged U.S. military veteran (including spouses and unmarried,
dependent children).

• Have worked at least 10 years (40 quarters) in the U.S. (Quarters worked by spouses or parents may also be used.)

• Have been granted asylum under section 208 of the Immigration and Nationality Act (eligible for 5 years only from the date
admitted as an asylee under this section).

• Have been granted refugee status under section 207 of the Immigration and Nationality Act (eligible for 5 years only from
the date admitted as a refugee under this section).

• Have had their deportation withheld under section 243 (h) of the Immigration and Nationality Act (eligible for 5 years only
from the date deportation withheld under this section).

Between April 1, 1997 and August 22, 1997, any non-citizen legal immigrant in your food stamp household will have their
eligibility determined and their benefits will be stopped forever unless they meet one of the conditions listed above or become a
U.S. citizen. If you have any questions, contact your county worker.

AVISO A TODAS LAS PERSONAS QUE RECIBEN ESTAMPILLAS PARA COMIDA
INFORMACION IMPORTANTE PARA INMIGRANTES LEGALES

Si usted o alguien en su grupo para fines de estampillas para comida es un inmigrante legal que no es ciudadano, esta
información le es muy importante. La nueva ley federal que reforma a la asistencia pública suspenderá para siempre los
beneficios del Programa de Estampillas para Comida a aquellos que no son ciudadanos, a menos que estas personas se
conviertan en ciudadanas de los Estados Unidos (U.S.) o reúnan una de las siguientes condiciones:

• Estar en servicio activo en el ejército de los Estados Unidos, o ser un veterano que salió del ejército de los Estados
Unidos con licencia honrosa (esto incluye al esposo(a) y a los hijos a su cargo que no estén casados).

• Haber trabajado por lo menos 10 años (40 trimestres) en los Estados Unidos. (Los trimestres durante los cuales los padres
o el esposo(a) han trabajado también se pueden contar.)

• Haber recibido asilo de acuerdo a la sección 208 de la Ley de Inmigración y Nacionalidad (será elegible solamente durante
5 años contados desde la fecha en que se le admitió como asilado bajo esta sección).

• Haber recibido la condición de refugiado de acuerdo a la sección 207 de la Ley de Inmigración y Nacionalidad (será
elegible solamente durante 5 años contados desde la fecha en que se le admitió como refugiado bajo esta sección).

• Haberse detenido el proceso de deportación de acuerdo a la sección 243 (h) de la Ley de Inmigración y Nacionalidad
(será elegible solamente durante 5 años contados desde la fecha en que se detuvo el proceso de deportación bajo esta
sección).

Entre el 1º de abril de 1997 y el 22 de agosto de 1997, se determinará la elegibilidad de cada uno de los inmigrantes legales
que no sean ciudadanos y que pertenezcan a su grupo para fines de estampillas para comida; los beneficios se suspenderán
para siempre, a menos que reúnan una de las condiciones que se mencionan arriba o se conviertan en ciudadanos de los
Estados Unidos. Si tiene alguna pregunta, comuníquese con su trabajador del condado.
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